
Unidad Objetivos Indicador
Meta 

cuantificable

Enlace al sistema de gestión de planificación para 
verificación de los indicadores y metas cuantificables 

por procesos o niveles

No existe 
Conservar el patrimonio natural e hídrico como garantía para una 
vida saludable y un ambiente sano para las actuales y futuras 
generaciones. 

Índice de clima laboral 0,00% No existe

No existe 
Fomentar el desarrollo económico productivo sostenible como 
garantía de la soberanía alimentaria, el derecho a la salud y el buen 
vivir. 

Índice de clima laboral 0,00% No existe

No existe Fomentar el desarrollo social especialmente de los grupos de 
atención prioritaria. 

Índice de clima laboral 100,00% No existe

No existe 

Garantizar la dotación equitativa, eficiente, inclusiva y de calidad de 
los sistemas públicos de soporte necesarios para toda la población 
de la parroquia San Francisco de Sageo, garantizando la 
conservación del medio ambiente y la salud pública. 

Índice de clima laboral 0,00% No existe

No existe Implementar un modelo de gestión eficiente para el desarrollo 
institucional. 

Índice de clima laboral 100,00% No existe
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